DIVISION DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO
ORGANZACIONES Y RECURSOS HUMANOS

LIDERAZGO Y MANAGEMENT EN PRENSA (Semana 50 del 12 al 18-dic-16)
Seleccion realizada por Luis Picazo Martinez, Vocal de la Junta Dva. de la Division de PTORH.
Ante todo, mi deseo una Feliz Navidad y lo mejor para el 2017. Luis Picazo Martinez

Noticias de prensa

B Psicélogos y coaches ... (por Laura Diez en Redaccién Médica 17-12-16). Debate entre
cinco interlocutores: Celeste Amaya, Miguel Santed, José Miguel Gil, Luis Picazo e Isabel
Aranda. Muy interesante. Psicologia, coaching, intrusismo.

B Etica, economiay empresa (por Adela Cortina en El Pais 16-12-16). RSC, Ideales, Pacto
Mundial, modelos empresa, interés.

B |Intercambio de conocimientos (por Belén Kayser en El Pais Madrid 6-12-16 pag. 56). (La
semana pasada iba sin enlace; ahora lo lleva). Intergeneracion.

B Convivencia generacional: /Beneficia a la empresa? (por J. Pagola en ABC 11-12-16 pag.
22). (La semana pasada iba sin enlace; ahora lo lleva). Intergeneracion.

B Cdémo actuar cuando se estd en minoria (por Fernando Trias de Bes en El Pais Semanal
13-11-16 péags. 20y 21).

B Laconciliacién, sentido comun v sensibilidad (editorial ABC Empresa 17-12-16 péag. 3).
(Sin enlace).

B Launiversidad v la empresa siguen sin encontrar vasos comunicantes (por M.J. Pérez-
Barco en ABC Empresa 17-12-16 pag.4 y ss3). (Sin enlace).

B Recetas para afrontar la sequia de talento (por J.V. en ABC Empresa 17-12-16 pag. 30).
(Sin enlace).

B Lafirmaque prescinde de los jefes (por Belén Dominguez en El Pais Negocios 17-12-16
pag. 30).

B RSC (El Pais Extra 17-12-16)

B Diez claves para mejorar tu empleabilidad en 2017 (por Tino Fernandez en El Mundo
Domingo 17-12-16 pé&g. 33). (Sin enlace).

B Receta contra el eqoismo vy la infelicidad (por Isabel Serrano Rosa en El Mundo Domingo
Zen 17-12-16 pag. 12). (Sin enlace)

B ElIADN dela mejor empresa para trabajar (por Montse Mateos en El Mundo Mercados 17-
12-16 péag. 35). (Sin enlace). Fidelizacion, talento.

B Asite ayudan las redes aimpulsar tu carrera (por Alba Casilda en El Mundo Domingo 11-
10-15 pég. 27). (Sin enlace).

Recibido de:

B Antonio Pamos (Socio-Director de Facthum-aRH)._Gracias, Antonio. Me envia un articulo que
ha publicado en su blog de Cinco Dias:_“A falta de oficio, montamos un bar”. Efecttivamente,
habria que repetir “jEs la formacion ...etc.!”

B Francisco Segrelles (Director del Gref), que me envia su nuevo boletin semanal. Para verlo,
hacer clic.

Lo gue mas me ha gustado de hoy:

B Psicdlogos y coaches ... (por Laura Dia en Redaccion Médica 17-12-16). Debate entre
Celeste Amaya, Miguel Santed, José Miguel Gil, Luis Picazo e Isabel Aranda).
B Etica, economiay empresa (por Adela Cortina en El Pais 16-12-16).

Seleccion realizada por Luis Picazo Martinez, Vocal de la Junta Dva. de la Division de PTORH.
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